Заходи по підвищенню

кваліфікації класних керівників

З метою підвищення кваліфікації класних керівників, сприяння поширення і впровадження у практику кращого досвіду класних керівників здійснити такі заходи:
1. Визначити проблемне питання, над яким працюватиме МО в 

2021-2022 навчальному році.
                                   Серпень 2021р. Керівник МО Змроць Г.М.

2.Регулярно проводити засідання  МО класних керівників.
                                   Протягом року.   Члени МО кл.керівників.

3.                 На засіданнях МО систематично ознайомлюватись із новинками
методичної літератури, періодичними виданнями
                                     Постійно.   Члени МО класних керівників.

4. Провести творчі звіти класних керівників, які атестуються.
                                      Лютий 2022. Керівник МО  Змроць Г.М.

     5.     Кожному класному керівнику працювати над виробленням особистого
 творчого почерку, створювати совою систему виховної роботи.
                                          Протягом року. Класні керівники.
Вивчення, узагальнення і впровадження в практику

передового досвіду

1.     Вивчити та впроваджувати в практику роботу класних керівників:
 Дерев᾽янко Іванни Романівни – класний керівник 6(10)-А  класу
Згуртування дитячого колективу, виховання відповідального ставлення до життя та праці
 Шелепетень Нелі Анатоліївни  -класний керівник 7(11)-А  класу
Формування національної свідомості, моральних норм культури українського народу, виховання громадянських почуттів, шани і поваги до народних звичаїв.
2.     Відвідування виховних класних годин, позакласних заходів у досвідчених класних керівників.
Робота з новопризначеними

класними керівниками

Новопризначені класні керівники:

Данильців Марія Романівна 1(5)-В клас
Оприск Вікторія Миколаївна 2(6) – Б клас

Карачевська Оксана Романівна 2(6)-В клас
	№
	Заплановані заходи
	Термін

	1.
	Бесіда : «Система  планування виховної роботи»
Обмін досвідом: « Планування виховної роботи з класним колективом»
Практикум : «Складання плану виховної роботи на I семестр 2021-2022 н.р.».
	Вересень
2021

	2.
	Бесіда: «Вибір форм і методів роботи з учнівським колективом»
Практичні поради: «Аналіз і оцінювання результатів діяльності класу»
Практикум « Відвідування та обговорення годин спілкування»
	Жовтень
2021

	3
	Практичні поради: «Вивчення особистості  гімназистів»
Практикум: «Конструювання години спілкування»
	Листопад
    2022

	4.
	Практичні поради психолога: «Вивчення структури міжособистісних взаємин у класі»
	Грудень
2021

	5.
	Практикум: «Складання плану виховної роботи на II  семестр»
Бесіда: «Організація та проведення на базі класу колективних творчих справ, класних годин».
	Січень
2022

	6.
	Бесіда: «Робота учнівського самоврядування» в 1(5) класі
	Лютий
2022

	7.
	Практичні поради психолога : «Методика вивчення сім`ї, умови виховання дітей».
Практичні поради: «Організація роботи з активом батьків»
	Березень
2022

	8.
	Бесіда: «Планування й організація роботи з батьками».
Робота в  методичному кабінеті: «Ознайомлення з новинками педагогічної літератури»
	Квітень
2022

	9
	Творчі звіти « Мої перші педагогічні знахідки»
	Травень
2022


Заходи по вивченню стану роботи

класних керівників

З метою вивчення стану виховної роботи в класних колективах будуть здійсненні такі заходи:
1.    Організація взаємовідвідування класних керівників виховних годин.
― протягом року, керівник МО, класні керівники
2.    Організація виховного процесу з вдосконалення проф.роботи з учнями гімназії.
― грудень 2021р., керівник МО класних керівників.
3.    Методи і форми виховної роботи, які найбільш позитивно вплинули на формування в учнів свідомої дисципліни і відповідального ставлення до навчання.
― квітень 2022р.,керівник МО класних керівників.
Виховна робота. Організація самоосвіти

класних керівників

                                    
Організація виховної роботи з учнями є одним із головних завдань класного керівника.
Щоб вона була вдалою:
(     враховують вікові особливості учнів
(      беруть до уваги заходи, які були здійснені у попередній період виховної роботи.
                                                  
Ознаками вдалої виховної роботи у класі є:
(     активність учнів,
(     участь у класних і загальношкільних заходах, спортивних, патріотичних та доброчинних акціях
(     здобуття учнями перемог на різноманітних конкурсах і науково-практичних конференціях
(     високий рівень вихованості
